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ของ 
เทศบาลต าบลนาเรือง 

อ าเภอนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 



ค าน า 
 

จากสถานการณ์การทุจริตที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วต่อเนื่อง  และบทเรียนที่ได้รับจากการ
แปลงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่ผ่านมา สู่การปฏิบัติ จึงมีการริเริ่มแนวคิดใน
การปรับปรุงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและ
สถานการณ์การด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบัน   โดยจะต้อง
ตอบโจทย์ต่อปัญหาหรือสถานการณ์การทุจริตที่ประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ ต้องเผชิญอยู่จริง  และเพ่ือให้
เกิดการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง  เพ่ือให้ประเทศ
ไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล  ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยทั้ง
ชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่การเป็น
ประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  
โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์
ของชาติและประชาชน  เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานา
อารยประเทศ 

 

ดังนั้น  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  เทศบาลต าบลนาเรือง จึงแสดง
เจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 256๑ – 2564)  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของเทศบาลต าบลนาเรืองต่อไป  
  
 

เทศบาลต าบลนาเรือง 
อ าเภอนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธานี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

สารบัญ 
 

            หน้า  
ส่วนที่ 1  บทน า 
    การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กร 
    หลักการและเหตุผล  
    วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน  
    เป้าหมาย  
    ประโยชน์ของการจัดท าแผน  
 
ส่วนที่ 2  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
    มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต  
    มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต  
    มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  
    มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ                 

             องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
 
ส่วนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

 
 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลนาเรือง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 0.00

2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแล การบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 4 0.00

3 การปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3 0.00

4 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบศูนย์ฯ โดยเฉพาะ 3 0.00

5 การจัดทำเว็บไซต์ของเทศบาล 3 0.00

6 สร้าง QR-code ร้องเรียน/ร้องทุกข์ เทศบาลตำบลนาเรือง 3 0.00

7 มอบอำนาจของนายกเทศมนตรีตำบลนาเรือง 2 0.00

8 นำหลักการสอนศาสนามาใช้สอนเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0.00

9 ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 4 0.00

10 คู่มือบริการประชาชน 2 0.00

11 ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของเทศบาลว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิช

อบ

2 0.00

12 ให้ประชาชนเข้าร่วมรับฟังการประชุมสภาเกี่ยวกับการพิจารณาขอจ่ายขาดงบประมาณเงินสะสม 4 0.00

13 ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

14 ควบคุมการเบิกจ่ายเงินข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลนาเรือง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00

16 ขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลางก่อนใช้และบันทึกข้อมูลทุกครั้งที่มีการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 1 0.00

17 ประชาสัมพันธ์งบการเงินทุกชนิดให้ประชาชนรับทราบ 4 0.00

18 การสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

19 ให้พนักงานเทศบาลและเจ้าหน้าที่ทุกคนต้องติดป้ายชื่อและตำแหน่งขณะปฏิบัติราชการ 1 0.00

20 จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่หลากหลาย เช่น 

เว็บไซต์,Facebook,บอร์ดประชาสัมพันธ์ประจำหมู่บ้าน,บอร์ดประชาสัมพันธ์ที่เทศบาล ฯลฯ

3 0.00

21 ให้ประชาชนเข้าร่วมรับฟังการประชุมสภาเกี่ยวกับการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี 4 0.00

22 การจัดบริการสาธารณะและบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมและไม่เลือกปฏิบัติ 

(บัตรคิว)

2 0.00

23 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 3 0.00

24 การจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

25 ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าร่วมสังเกตการณ์ในการจัดหาพัสดุ 4 0.00

26 การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลนาเรือง 2 0.00

27 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ - จัดจ้าง 2 0.00

28 ให้พนักงานและเจ้าหน้าที่แต่งกายชุดสีกากีในทุกวันจันทร์ 1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลนาเรือง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

29 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคล ที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 2 0.00

30 การมอบรางวัลพ่อดีเด่น 1 0.00

31 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาล 3 0.00

32 การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

33 จัดทำรายงานควบคุมภายใน 4 0.00

34 ให้มีการประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินโครงการและหลังจากดำเนินการเสร็จสิ้น 4 0.00

35 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนชุมชน 3 0.00

36 อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0.00

37 การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00

38 ติดตามการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 3 0.00

39 ส่งเสริมปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00

40 ให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่เข้าแถวเคารพธงชาติทุกวันจันทร์ เวลา 08.10 น. 1 0.00

41 เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 4 0.00

42 จัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

43 นำค่านิยมไทย 12 ประการมาใช้ในการเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0.00

44 แต่งตั้งตัวแทนชุมชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับการจ้าง 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลนาเรือง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

45 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย 3 0.00

46 การมอบรางวัลแม่ดีเด่น 2 0.00

47 ยกย่องบุคคล/หน่วยงานที่ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิตอาสาเป็นประจำ 2 0.00

48 จัดทำวารสารประจำปี เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของเทศบาล 3 0.00

49 ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 2 0.00

50 ยกย่องบุคคล/หน่วยงานที่ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00

51 จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 3 0.00

52 การสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00

53 ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการ 2 0.00

54 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00

55 ให้ประชาชนสามารถขอดูข้อมูลการบริหารงบประมาณ การรับเงิน การเบิก - การจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม 

พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540

4 0.00

56 โตไปไม่โกง 1 0.00

57 การมอบอำนาจเป็นหนังสือในการอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

58 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

59 ออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกเทศมนตรีปลัดเทศบาลและหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลนาเรือง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

60 ประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานและพนักงานจ้าง แบบ 360 องศา 1 0.00

61 ศึกษาดูงาน อปท.ต้นแบบป้องกันการทุจริต 2 0.00

62 สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00

63 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุและทรัพย์สินของเทศบาล และการรับเรื่องร้องเรียน 3 0.00

64 การจัดทำสมุดบันทึกความดีเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 0.00

65 การลดขั้นตอนและลดระยะเวลาการปฏิบัติงาน 2 0.00

66 กำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 3 0.00

67 อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 3 0.00

68 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 0.00

69 ให้ทุกส่วนราชการจัดประชุมติดตามงานที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 1 0.00

70 ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00

71 อบรมให้ความรู้การป้องกันและผลประโยชน์ทับซ้อน 1 30,000.00

72 สร้าง QR-code ต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลนาเรือง 

แล้วประชาสัมพันธ์ทางหอกระจายข่าวทุกหมู่บ้านและแจกจ่ายให้ประชาชนทุกหมู่บ้าน

4 0.00

73 ให้เลขานุการสภาเข้ารับการอบรมหลักสูตรที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 4 0.00

74 เฝ้าระวังการคอร์รัปชันโดยภาคประชาชน 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลนาเรือง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

75 รวบรวมกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้อง 4 0.00

76 ให้ประธานสภา/รองประธานสภา เข้ารับการอบรมหลักสูตรที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 4 0.00

77 อบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องและคณะกรรมการตรวจรับการจ้าง 4 0.00

78 ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นเข้ารับการอบรมหลักสูตรสมาชิกสภาท้องถิ่นที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 4 0.00

79 ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานทุกโครงการทุกขั้นตอนและหลากหลายช่องทาง 4 0.00

80 อบรมเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 20,000.00

81 อบรมคุณธรรมจริยธรรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 1 10,000.00

82 อบรมเพิ่มศักยภาพราชการ และพนักงานจ้าง 1 30,000.00

83 รณรงค์คัดแยกขยะมูลฝอย 1 30,000.00

84 ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 12 สิงหาคม วันแม่แห่งชาติ 1 20,000.00

85 รักษาความสะอาดในชุมชน 1 45,000.00

86 การปิดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

87 เทศบาลตำบลนาเรืองพบประชาชน 3 50,000.00

รวมทั้งสิ้น 235,000.00 86 1 1 2

** ข้อมูล ณ วันที่ 28 มีนาคม 2565



ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวอาทิติยา เชื้อพรมมา

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


